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Om repraesentantskabet

Repreaesentantskabet er Middelfart Sparekasses (Sparekassens) gverste myndighed.
Repraesentantskabet har en reekke formelle opgaver jf. Sparekassens vedtaegter, herunder at godkende
den reviderede arsrapport og treeffe beslutning om vedtaegtsaendringer. Se de aktuelle vedtaegter her
for en komplet oversigt over reprasentantskabets formelle opgaver.

Repraesentantskabets rolle

Reprasentantskabet har en reekke andre vigtige, uformelle opgaver. Seerligt er medlemmerne af
repraesentantskabet "kundernes stemme” over for Sparekassens bestyrelse, den daglige ledelse og
den lokale ledelse. Repraesentantskabsmaderne er et forum, hvor der er plads til debat, ris og ros.

Sparekassen orienterer lgbende repraesentantskabet om relevant nyt, og ved de normalt to til tre
arlige feellesmgder er der afsat tid til debat og dialog om aktuelle emner.

Repraesentantskabet informeres om arbejdet med Sparekassens strategi. Repraesentantskabet far
Igbende mulighed for at give input til strategien, bade nar den udarbejdes, og nar handlingsplanen
for det kommende ar preesenteres for repraesentantskabet.

Herudover kan repraesentantskabet - og enkelte medlemmer - ved andre lejligheder bidrage i
andet Igbende udviklingsarbejde i Sparekassen.

Det er desuden Sparekassens ambition, at medlemmerne af repraesentantskabet far udbytte i form
af brugbar viden, inspiration og et staerkt netvaerk.

Repraesentantskabets kompetencer ogrolle i forhold til
bestyrelsen

Reprasentantskabet veelger den del af Sparekassens bestyrelse, der ikke er medarbejdervalgt, sa
vidt muligt blandt repraesentantskabets medlemmer.

De medlemmer af repraesentantskabet, som pa et tidspunkt matte gnske at kandidere til en post i
bestyrelsen, vil skulle gennemga en kompetenceafklaring for at sikre, at bestyrelsen som et samlet
hele besidder de kompetencer, som bestyrelsen har fastlagt som vaesentlige for at kunne lede
Sparekassen.

Ved interesse tilbydes repraesentantskabets medlemmer e-learning-moduler i emner, som er
relevante for ledelse af et pengeinstitut. Har et medlem af repraesentantskabet gnske om
uddannelse, kan vedkommende kontakte kommunikationsdirektar Bjarne Jacobsen. Kontaktinfo
findes i bunden af dette dokument.
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Mgader i repraesentantskabet i april 2025 - marts 2026

Introduktionsmgde for det nyvalgte repraesentantskab onsdag 23. april kl. 17-21.
Halvarsmade for repraesentantskabet tirsdag 26. august kl. 17-21.

Seminar for repraesentantskabet onsdag 12. november kl. 17-21

Ordinaert repraesentantskabsmgade torsdag 5. marts 2026

Ved maderne i reprasentantskabet vil der altid veere mulighed for at stille spargsmal til
bestyrelsen og ledelsen, ligesom der vil veere lejlighed til at netvaerke samt sgge ny viden og
inspiration, bl.a. via eksterne indlaegsholdere.

Forberedelse til mgderne

Viforventer, at repraesentantskabet har laest og taget stilling til eventuelt fremsendt
materiale forudformgderne,ligesomrepraesentantskabsmedlemmerne medfordelkan
stillesigselvfalgende spargsmal forinden:

e Hvad forventer jeg at fa ud af mgdet?
e Hyvilke spgrgsmal forventer jeg at fa svar pa?
e Hvilken viden kan jeg bidrage med pa mgdet?

Sparekassen forpligter sig til at sende relevant materiale ud i god tid inden mgdet, s det
enkelte medlem har tilstraekkelig mulighed for at forberede sig. Sparekassen star til
radighed, hvis der er opklarende spgrgsmal eller kommentarer til det udsendte materiale.

Fremmgde

Der er ikke madepligt til repraesentantskabets mader, men det forventes at man som medlem
af repreesentantskabet prioriterer fremmgde hgjt. Af hensyn til dynamikken pa mgderne er det
vigtigt med stort fremmgde, ligesom styrken i repraesentantskabet ligger i diversiteten.

Kommunikation og fortrolighed

| Sparekassenlaeggervistorvaegt pd dbenhed ogdialogmedvoresinteressenter.
Dettegaelderi hgjgradrepraesentantskabet, som har et seerligt behov for at vaere
velinformeret om Sparekassens forholdforatkunnevaretagehvervetsom
repraesentantskabsmedlem patilfredsstillendevis.

Derfor udsender vi lsbende nyheder fra Sparekassen via mail og nyhedsbreve.
Viinformerer bl.a. om:

e Vigtige begivenheder og tiltag iSparekassen

e Information om udviklingen i Sparekassen og sektoren

e Faglige informationer

e Stgtte til lokalsamfundet

e Nytfrabestyrelsen
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e Personalenyt

e Kommende aktiviteter.

Da det ligger os meget pa sinde at dele flest muligt oplysninger med
repraesentantskabet, vil der veere tilfeelde, hvor vi vil give repraesentantskabet
oplysninger om Sparekassen, der er fortrolige og ikke ma videregives, far
informationen er offentliggjort. | det omfang repraesentantskabet skal pase saerlig
fortrolighed, gar vi opmaerksom herpa.

Der findes ogsa nyttig information og materiale her:

www.midspar.dk

www.facebook.com/midspar

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/36375/

Viopfordrer til, at du som repraesentantskabsmedlem tilmelder dig Sparekassens nyhedsbrev.
Det kan du gare pa https://midspar.dk/kontakt/nyhedsbrev/

Repraesentantskabsmedlemmerne tilbydes abonnement pa Finans og Finanswatch for at kunne
falge med i nyhedsstrgammen og udviklingen i finanssektoren.

Hvis du stgder pa omtale af Sparekassen, som du mener, Sparekassen bgr fa kendskab til, kan du
kontakte ESG- og kommunikationsdirektgr Bjarne Jacobsen. Kontakt ogsa Bjarne, hvis du gnsker
adgang til Finans og/eller Finanswatch. Kontaktinfo fglger i bunden af dette dokument.

Evaluering af repraesentantskabets kommissorium

Kommissorietevaluereséngangarligt. | forlaengelse heraf udsendes revideret
kommissorium.

Evalueringen kan tage udgangspunkt i fglgende spgrgsmal:

e Hvadharfungeretgodtirepraesentantskabet?

e Hvad kan blivebedre?

e Harrepraesentantskabetvaeretistandtilatvaretagerollenogopgavernepa
tilfredsstillendevis?

e Vurderingafrepraesentantskabetsudbytte afhvervetsomrepraesentantskabsmedlem

e VurderingafSparekassensudbytteafrepraesentantskabetsarbejde.
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Kontaktinformationer

Spargsmal vedrgrende repraesentantskabet kan rettes til:

ESG- og kommunikationsdirektar Bjarne Jacobsen

Tel. 27 90 06 64 eller bja@midspar.dk
BJA hdndterer repraesentantskabets mader og den Igbende dialog med repraesentantskabet.

Adm. direktar Martin N. Baltser:
Tel.27 90 05 00 eller mnb@midspar.dk

Bestyrelsesformand Flemming B. Nielsen:
Tel. 61 62 87 11 eller fbnielsen59@gmail.com
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